
Referat ordinær generalforsamling FMF kreds vest.  
                      Ausumgaard d. 30 Aug 2023  
 
Velkomst ved Michael Jensen. 
Dagsorden:  
1. Valg af dirigent. 

a. Knud Holk er valgt til dirigent.  
  

2. Bestyrelsens beretning om landsdelskredsens virksomhed i den forløbne periode.  
a. Beretning ved formand Michael Jensen  

50 års jubilæum for FMF’s 6 lansdelskredse. 
Beretning se bilag.  
Sprøgsmål ? Gør vi nok for at tiltrække mejerist elever.  
Spørgsmål ? Hvor mange gennemfører uddannelserne, er vi gode nok til at 
fastholde. 
 

3. Fremlæggelse af kredsens årsregnskab til godkendelse.  
a. Regnskab fremlagt af kasser Peter Kjær 

Resultat: - 44.323,70 i 2022-2023 
Bla. pga af tab på aktier, og fejl i tidligere regnskab tilbage fra 2016  
Regnskab se bilag.  
Regnskabet blev godkendt.  
 

4. Behandling af fremsatte forslag.  
a. Ingen indkomne forslag  

 
5. Valg af medlemmer til bestyrelsen: På valg er: Michael Jensen, Bent Soee 

Kjærgaard.  
a. Valgt: Genvalg.  

      Valg af suppleant: På valg er Henrik Jørgensen 
b. Valgt : Genvalg 

6. Valg af 2 revisorer: Lars Dall Jensen, John Bonde Jacobsen 
a. Valgt: Genvalg 

 
7. Valg af delegerede til foreningens delegeretmøde, samt suppleanter.  

a. 4 Nov. Hotel Comwell Kolding.  
b. Ole Poulsen, Knud Holk, Bent Søe Kjærgaard, Rene Fredgaard, Lars Dall, Ken 

Kjærgaard Jensen, Johnny Pilgaard, Claus Hopff, Morten Martinsen, Bjarne 
Thyrrestrup, Jens  Frederiksen, Gitte Bjerg, Jacob Nielsen, Mette Vejen, 



Christian Mølkjær Jensen, Claus Ragborg, Kurt Kokholm, Henrik Madsen, Thomas 
Rønnow, Anita Baltasar Pedersen, Heine Lauritsen, Flemming Jensen, Mette 
Marie Toft, Christina S. Poulsen, Casper Asferg Pedersen, Søren Videsen, Tanja 
Bang Madsen, Kim Thomsen, Thomas Jørgensen, Kirsten Malene Bitch, Kim Bitch.  
 

8. Eventuelt  
Spørgsmål til Overenskomst forhandling:  

Gennemgang af hvilke punkter der er på dagsordenen til de kommende 
overenskomstforhandlinger. 

• Dækningsområde. Hvem kan være med i overenskomsten 
• Pension, ekstra dækning 15% fra 35 år 
• Frihed og fleksibilitet, F.eks. særlig opsparing som fælles 

overenskomst  
•  Gener og betaling, bl.a. for team leder  
• Barsel, samme dækning som fælles overenskomst  
• Senior pension, skal der gøres noget ved det.  
• Lønforhandling, er det en forhandling eller et diktat.  

Nyt fra Mejerifok uden grænser: 
Mejerifolk uden grænser ved Lars Dall Jensen   

• Tanzania, gode projekter  
• Frivillig dag, med 35 fremmødte 
• Pt. mejeri ingeniør studerende i Nepal  
• Sumaliland der hjælpen med penge til nogle lokale projekter. 
• Kenya, et projekt er lige ved at blive afsluttet.  
• Nepal, et mejeri er lige startet op, udfordret med logistik. 
• Pt. 330 medlemmer, Skal være 300 medlemmer, for at beholde 

mulighed for skattefradrag på gaver og bidrag.  
 
Efter generalforsamling:  
Indlæg ved Kristian Lundgaard-Karlshøj, med rundvisning på Ausumgaard.  
Der blev fortalt og fremvist om: Bæredygtighed i landbrug, og produktion på 
Ausumgaard. 
 
Plante avl på 1300 ha. Økologi siden 2018.  
Slagtekyllinger på konventionel drift.  
4 vindmøller opsat i 2011  
Biogasanlæg side 2017  
Protein produktion med melorme  



Græsprotein, bruges bl.a. til søer og slagtesvin, som erstatning for soja 
Ausumgaard oplev: Julemarked og forårsmarked i alt ca. 16.000 besøgende på år.  
 
Ausumgaard er forsøgt drevet på en måde der giver næste generation lyst til 
landbrug.   


